ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWNE NA UDZIELENIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH Z
ZAKRESU SPRAWOWANIA PROFILAKTYCZNEJ OPIEKI ZDROWOTNEJ NAD PRACOWNIKAMI

zawarta we Wroctawiu w dnil .....oeeeeveveeeevirennnn. Foku.

pomiedzy:

Dolnoslgskim Centrum Onkologii, Pulmonologii i Hematologii  (DCOPiH), pl. Hirszfelda 12, 53-413 Wroctaw,
NIP 899-22-28-100 , REGON 000290096, wpisanym do Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla Wroctawia Fabrycznej we Wroctawiu, Vi Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
pod numerem 0000087868, zarejestrowanym w rejestrze podmiotéw wykonujacych dziatalnoéé lecznicza
prowadzonego przez Wojewode Dolnoslaskiego pod numerem 000000001147

reprezentowanym przez ;

dr n. med. Ireneusza Pawlaka - Z-ce Dyrektora ds. lecznictwa

zwanym w tresci umowy , Udzielajgcym Zamdwienia”

a

ey, NIP ., REGON...vveeeee wpisanym
s Lo R PHR R - VI Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem
Reprezentowanym przez:

s . ZWANYM W tresci umowy |, Przyjmujacym Zaméwienie”,
tacznie zwanymi Stronami.

Niniejsza umowa zostata zawarta w wyniku konkursu ofert przeprowadzonego na podstawie
art.26 i nastepnych ustawy z dnia 15.04.2011.r o dziatalnogci leczniczej (t.j. DZ. U. 2022,poz. 633 ze zm.)

Obowigzki stron
§1.

1. W zwigzku z postanowieniami art.229 Kodeksu Pracy oraz Ustawy z dnia 27.06.1997r. o stuzbie medycyny
pracy ( tj. Dz. U. 2019 poz. 1175.) Udzielajgcy zaméwienia zleca, a Przyjmujacy zaméwienie przyjmuje do
wykonania swiadczenia zdrowotne dla pracownikéw Udzielajgcego zaméwienia w DCOPiH w gabinecie
lekarskim w lokalizacji przy ul. Grabiszyriskiej 105 we Wroctawiu : badania wstepne , okresowe ,
kontrolne, koricowe w zakresie okredlonym w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 12 listopada 2020 r.
Zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie przeprowadzania badari  lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeri lekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w Kodeksie pracy.

2. Wykonywanie badari okresowych poza ustalonymi terminami i orzekanie o mozliwosci wykonywania
dotychczasowej pracy na podstawie skierowania Udzielajacego zamdwienia w szczegdlnych przypadkach.

3. Konsultacje neurologiczne oraz laryngologiczne udzielane w siedzibie Przyjmujacego Zamdwienie lub
wyznaczonej przez niego placdwece.

4. Badania psychotechniczne pracujacych na wysokoéci udzielane w siedzibie Przyjmujacego Zamdwienie

lub wyznaczonej przez niego placéwee.

Udziat lekarza w posiedzeniach Komisji BHP dziatajgcej u Udzielajacego Zamdwienia.

Przeglad stanowisk pracy przez lekarza medycyny pracy.

Badanie do Ksigzeczki zdrowia do celéw sanitarno-epidemiologicznych.

Badanie kwalifikujace do szczepien wraz z wydaniem zaéwiadczenia.

® N o

§2.
1. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie dwa razy w tygodniu do wykonywania $wiadczert w gabinecie
lekarza medycyny pracy w lokalizacji DCOPiH przy ul. Grabiszyriskiej 105 oraz wedtug biezacych potrzeb,
w terminie ustalonym przez obie strony, oraz w razie potrzeby w gabinecie lekarskim w Placdwce



2.

Zamiejscowe] w Obornikach $laskich przy ul. Trzebnickiej 3-5. Dojazd lekarza do Obornik Slaskich jak i jego
powrét, zapewnia Udzielajacy Zamowienia samochodem stuzbowym z kierowca.
Pilne badania pracownikéw Udzielajacego Zamoéwienia, Przyjmujacy zamdwienie zobowiazuje sie realizowac

w swojej siedzibie.

§3,
Umowa dotyczy zakresu udzielanych éwiadczer wykonywanych u Udzielajacego Zaméwienia oraz - w
przypadku koniecznoéci wykonania konsultacji neurologicznych, laryngologicznych, dermatologicznych oraz
badafi psychotechnicznych - poza siedzibg Udzielajacego Zaméwienia ze wskazaniem dnia i godziny
zgtoszenia w uméwionej placéwce stuzby zdrowia.
$wiadczenia zdrowotne udzielane sa przez lekarzy uprawnionych do badan profilaktycznych.
Badania profilaktyczne, o ktérych mowa w §1 przeprowadzane sg na podstawie skierowania wystawionego
przez Udzielajgcego Zamdwienia z w trybie obowigzujgcych przepisow.
Orzeczenia lekarskie do celéw profilaktycznych wydawane sg pracownikowi i Udzielajgcemu Zamdwienia
w formie zaswiadczenia.
W przypadku zamdwienia na Swiadczenia zdrowotne nie bedace przedmiotem niniejszej umowy, strony
ustalajg  w wyniku negocjacji ceny, ktdre zostana zawarte w formie pisemnego aneksu do umowy.

§4.

Udzielajacy zamdwienia zobowiazuje sig do :

1.

Przekazywania Przyjmujacemu saméwienie informacji o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych
dla zdrowia lub uciazliwych wraz z aktualnymi wynikami badari | pomiaréw tych czynnikow.

Zapewnienia udziatu lekarza Przyjmujacego Zamowienie w Komisji BHP dziatajacej u Udzielajgcego
Zamowienia zgodnie z Art.237 Kodeksu Pracy.

Zapewnienia mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkdw pracy.

Udostepniania na zadanie Przyjmujacego Zamdwienie dokumentacji wynikéw kontroli warunkéw pracy
w czesci odnoszacej sie do ochrony zdrowia.

§5.

Osobami odpowiedzialnymi za realizacje niniejszej umowy sg:

-ze strony Udzielajacego zamowienia @ ...

-ze strony Przyjmujacego zamoOwienie fu....umenes

§6.
Za realizacje niniejszej umowy, Udzielajacy Zamowienia zobowigzuje sie zaptaci¢ za kazde udzielone
Swiadczenie pracownikowi Udzielajacego Zamowienia zgodnie 2 w zatacznikiem nr 1
( formularzem asortymentowo-cenowym ) do niniejszej umowy.
Ceny jednostkowe netto okreslone przez Przyjmujacego Zamoéwienia w zatgczniku nr 1
( formularzu asortymentowo — cenowym) do niniejszej umowy 53 niezmienne przez caty czas trwania
umowy.

§7.
Naleznoé¢ za wykonane ustugi na rzecz Udzielajacego Zaméwienia dokonywana bedzie
przelewem na podstawie rachunku/ faktury wraz z zataczonym wykazem osob zgtaszajacych sie na badanie
w medycynie pracy wystawionego/ej przez Przyjmujacego Zamowienie.



2. Wpynagrodzenie ptatne bedzie na rachunek bankowy Przyjmujacego Zaméwienie:  Nr oo,
i wskazany na fakturze VAT do 60 dni od daty dorgczenia prawidtowo sporzadzonej faktury wraz
z wykazem wykonanych badari za miesiac ktérego faktura dotyczy.

3. Koszty obstugi bankowej powstate w banku Udzielajacego Zaméwienia pokrywa Udzielajgcy Zamodwienia,
koszty obstugi bankowej powstate poza bankiem Przyjmujgcego Zamdwienie  pokrywa Przyjmujacy
Zamdwienie.

4. Przyjmujacy Zaméwienie nie moze bez zgody podmiotu, ktéry utworzyt Dolnoélaskie Centrum Onkologii,
Pulmonologii i Hematologii dokona¢ jakiejkolwiek czynnosci prawnej majacej na celu zmiane wierzyciela
Dolnoslaskie Centrum Onkologii, Pulmonologii i Hematologii — art. 54 ust. 5 i 6 ustawy z dnia 15.04.2011 r.
o dziatalnosci leczniczej - t.j. Dz. U, 2022 . poz. 633).

Ochrona tajemnicy oraz rozpowszechnianie informaciji

§ 8.
1. W czasie trwania niniejszej umowy, a takie w okresie 3 lat od jej rozwigzania lub ustania Przyjmujacy

Zamdwienie zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji technicznych,
technologicznych, handlowych lub organizacyjnych, co do ktdrych Udzielajacy Zaméwienia podjat niezbedne
dziatania w celu zachowania ich poufnosci.

2. Przyjmujacy Zamodwienie zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy uzyskanych od Udzielajacego
Zamowienie w czasie wykonywania umowy informacji podlegajacych ochronie, a w szczegalnosci danych
osobowych, jednostek chorobowych pacjentéw oraz wynikdw badan.

3. Przyjmujacy Zamowienie zobowiazuje sie nie rozpowszechniac informacji dotyczacych Udzielajacego
Zamowienia w sposéb naruszajacy dobre jego imig lub renome Udzielajgcego Zamdéwienia.

Klauzule w zakresie ochrony danych osobowych
§9.

1. Dla celéw realizacji niniejszej umowy, Udzielajagcy Zamdwienia bedzie przetwarzat dane osobowe dotyczace
pracownikéw i przedstawicieli Przyjmujacego Zaméwienie.

2. Informacje o przetwarzaniu przez DCOPiH danych osobowych pracownikéw i przedstawicieli Przyjmujacego
Zamowienie zawarte sg w zataczniku nr 3 do niniejszej umowy (klauzula informacyjna), a Przyjmujacy
Zamowienie zobowiazuje sie do przedstawienia jej swoim pracownikom i przedstawicielom

Kary umowne

§10.

1.Udzielajgcy Zaméwienia moze naliczy¢ Przyjmujacemu zamowienie kary umowne w zawinionych przez
Przyjmujacego Zamdéwienie w przypadkach :
a. zaniecha udzielania swiadczen lub ograniczy zakres 10% wartosci miesiecznego wynagrodzenia
Przyjmujgcego Zaméwienia za miesiac poprzedni - za kazdy stwierdzony przypadek,
b. udzielania swiadczeri przez osoby nieuprawnione lub nieposiadajace kwalifikacji i uprawnieri do udzielania
Swiadczen zdrowotnych w okreélonym zakresie — w wysokosci 500,00 zt — za kazde stwierdzone naruszenie,
¢. pobierania nienalezytych optat za $wiadczenia bedgce przedmiotem umowy lub innych éwiadczer:
pienigznych lub niepienigznych - w wysokoéci 500,00 zt, .—za kazde stwierdzone naruszenie
d. udzielania $wiadczeri zdrowotnych niezgodnie z aktualng wiedza medyczna, standardami lub
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa, co ustalone zostanie ostatecznie przez wtasciwy do tego
podmiot — w wysokoéci 500,00 zt za kazde naruszenie,
e. rozwigzania umowy z winy Przyjmujgcego zamdwienie —w wysokosci 1 000,00 zt;



f. naruszenia zasad dotyczacych ochrony danych osobowych kwote 1.000,00zt  za kazde naruszenie,
g. naruszenia klauzuli poufnosci kwote 5000,00 zt za kazde naruszenie.

2. W przypadku, gdy kara umowna nie pokryje szkody wyrzadzonej przez Przyjmujgcego Zamowienie, Udzielajgcy

Zamoéwienia ma prawo dochodzi¢ odszkodowania przewyzszajacego wartos¢ kary umownej na zasadach

ogodlnych.

3. Jedno naruszenie moze stanowi¢ podstawe do naliczenia kary umownej tylko z jednego tytutu.

4. Przed naliczeniem kary umownej Udzielajacy Zamdwienia wezwie do zaniechania naruszen przez
Przyjmujacego Zaméwienie w terminie nie krétszym niz 7 dni i ztozenia wyjasnien. W przypadku zaniechania
naruszers lub ztozenia uwzglednionych wyjasnier nie nalicza sig kary umownej.

5. Przyjmujacy Zamdwienie ma obowiazek wptaty na rachunek Udzielajacego zamowienia kary umownej
w terminie 14 dni od doreczenia pisma wzywajgcego do zaptaty kary umownej. Udzielajacy Zamoéwienia
zastrzega sobie prawo do potrgcania kwot kar umownych z przystugujacych naleznosci Przyjmujgcego
zamowienie.

6. Przyjmujacy Zamowienie wyraza zgode na potracenie naleznych kar umownych z przystugujacego mu
wynagrodzenia.

7. Odpowiedzialnos¢ za szkode wyrzadzong przy udzielaniu éwiadczen na podstawie niniejszej umowy ponoszg
w stosunku do poszkodowanego pacjenta solidarnie Udzielajacy Zamdwienia i Przyjmujacy Zamdwienie.
Strona, ktéra zaspokoi roszczenie, bedzie uprawniona do s3dania zwrotu spetnionego $wiadczenia od drugiej
Strony jako wspétdtuznika w zaleznosci od jej stosunku do wyrzadzonej szkody i stopnia zawinienia.

Okres trwania umowy

§10.
Umowa zostata zawarta na czas okreélony, z moca obowiazujacg od dnia 02 stycznia 2023r. do dnia
30 czerwca 2023 roku.

Rozwigzanie umowy

§11.
1. Kaidej ze stron przystuguje prawo rozwigzania umowy za uprzednim 30-dniowym wypowiedzeniem.
Umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie na zasadzie porozumienia stron.
3. Udzielajgcemu Zamdwienia przystuguje prawo niezwlocznego rozwigzania niniejszej umowy w kazdym
przypadku stwierdzenia jej nienalezytego wykonywania przez Przyjmujacego Zamowienie.

§12.
Udzielajacy Zamodwienia zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy W trybie natychmiastowym (bez
wypowiedzenia) w przypadku nie udokumentowania, w terminie 30 dni od daty podpisania umowy przez
Przyjmujacego Zamdwienie, zawarcia przez niego umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej.

Postanowienia koficowe

§13.
1. Zmiana warunkéw umowy w drodze porozumienia stron moze by¢ dokonana w przypadku pisemnego

wystapienia przez jedng ze stron z uzasadnionym wnioskiem o zmiane warunkow umowy.
2. Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.



3. Zmiana warunkéw umowy nie moze by¢ mniej korzystna dla Udzielajgcego Zaméwienia od warunkéw
wynikajgcych z niniejszej umowy, chyba ze koniecznoéé takich zmian wynika  z okolicznosci, ktérych nie
mozna byto przewidzie¢ w chwili zawierania umowy.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie majg zastosowanie przepisy:

Kodeksu cywilnego;

Kodeksu pracy,

ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnogci leczniczej;

ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty;

ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osohowych;

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego

ubezpieczenia odpowiedzialnosci  cywilnej podmiotu  wykonujacego  dziatalnogé leczniczg

(Dz.U. 2019, poz. 866);

8. ustawy z dnia 27. VI. 1997r. o stuzbie medycyny pracy ( tj. Dz. U. 2019 poz. 1175.) wraz z aktami
wykonawczymi do tych ustaw
h. Kodeksu Etyki Lekarskiej.

5. W przypadku, gdy poszczegélne postanowienia umowy s3 lub stang sie niewazne, niebyte albo wadliwe,
pozostate postanowienia niniejszej umowy nie tracg swej waznosci.

6. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron
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Udzielajacy zaméwienia Przyjmujgcy zaméwienie

Zatgczniki do umowy:

nr 1 -Oferta Przyjmujacego Zaméwienie z zatacznikiem nr 1 ( zatacznik nr1 - formularz asortymentowy)
nr 2 — Polisa OC i NNW

nr 3 - klauzula informacyjna






